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札幌大学・札幌大学女子短期大学部では、2021年 11月上旬～11月下旬にかけて、教育研究

の質向上に資するデータの収集を目的に過去 3年間で本学卒業生の採用実績がある企業を抽出し

てアンケート調査（郵送）を実施しました。 

 

■卒業生に関する企業アンケートについて 

実施：2021年 11月 1日～2021年 11月 24日 

方法：郵送 

件数：763通郵送（住所不明 3通返送） 

回収：307（回収率 40.4%）［昨年実施：回収率 41.3%］ 

 

札幌大学 

 

Q1．札幌大学卒業生の現在の在籍者数をお伺いいたします。                        

 

 

Q2．貴社の業種についてお伺いいたします。 （回答ママ）                                  

 
[その他] 農協 12／医療・福祉業 10／教育業 9／物品賃貸業 3／人材派遣業 2／建築材料卸売

業／アウトソーシング／生活関連サービス業／メディア／複合商社／小規模事業者支援団体／自

動車整備事業、自動車販売事業、ボディ製造事業／複合サービス業／スポーツ競技団体／警備

業／リネンサプライ業／宿泊業／経済団体／冠婚葬祭・ブライダル業 
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Q3．貴社が採用基準として重視する素養をお伺いいたします。（五段階評価）               

 

 

Q4．札幌大学の学生を採用した理由をお伺いいたします。（上位五つまで選択可）            

※各理由を第 1位から第 5位まで順位付けしてもらい、それぞれの順位に 5～1ポイントを掛け、

合計ポイントを算出した。 

 

[その他] 協調性 3／身内／人脈／素直さ／体力／総合的人物評価／チームワーク／アイヌ文化

の知識／志望意欲／人間関係／協調性／自社（スポーツクラブ）の卒業生    
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Q5．札幌大学での正課教育以外に、どのような活動が学生の成長にとって望ましいと思いますか。 

（上位三つまで選択可）                                                

 
[その他] 嫌なこと、気がのらないことでも仕事として継続して取り組んだ経験／趣味の活動／成長は

個別的であるため、「望ましい」というものは本来的にはないと思います。 
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札幌大学女子短期大学部 

 

Q1．札幌大学女子短期大学部卒業生の現在の在籍者数をお伺いいたします。              

 

 

Q2．貴社の業種についてお伺いいたします。（回答ママ）                                                                

 
［その他］福祉 5／農協 3／教育 2／医療業／複合サービス事業／建築材料卸売業／リネンサプラ

イ業／リース、レンタル／アウトソーシング／宿泊業／生活関連サービス業／人材サービス 

 

Q3．貴社が採用基準として重視する素養をお伺いいたします。（五段階評価）               
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Q4．札幌大学女子短期大学部の学生を採用した理由をお伺いいたします。（上位五つまで選択可） 

※各理由を第 1位から第 5位まで順位付けしてもらい、それぞれの順位に 5～1ポイントを掛け、

合計ポイントを算出した。 

 

［その他］謙虚さ／素直さ／協調性／保育士になりたいという意欲、子どもが好き  

 

Q5．札幌大学女子短期大学部での正課教育以外に、どのような活動が学生の成長にとって望まし

いと思いますか。 （上位三つまで選択可）                                     
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札幌大学・札幌大学女子短期大学部 

令和 3年度企業等アンケート 

 

札幌大学・札幌大学女子短期大学部 

卒業生に関するアンケートご協力のお願い 

 
令和３年 11月 
 

 

札幌大学・札幌大学女子短期大学部では、学生に身につけさせる学力や資質、能力及び養成しようとす

る人材像に照らして、学生の卒業後の進路、就職状況から本学の教育の成果を検証し、今後の教育活動の

向上に活かしてゆくことを目的に、過去に本学卒業生をご採用いただいた企業・団体様を対象に、アンケ

ートを行うこととしました。ご多忙の折り、たいへん恐縮ですがご協力くださいますようなにとぞよろ

しくお願い申しあげます。 

 
 回答期限：同封の返信用封筒にて令和３年１１月１５日（月）までにご投函ください。 
 
 
 

Q１．札幌大学・札幌大学女子短期大学部卒業生の現在の在籍者数をお伺いいたします。 

（該当する項目に〇印をお付けください） 
 
   ＜札幌大学卒業生＞ 

①50 人以上  ②10～49 人  ③5～9人  ④4 人以下  ⑤0人 

 

   ＜札幌大学女子短期大学部卒業生＞ 

①50 人以上    ②10～49人  ③5～9 人  ④4人以下  ⑤0 人 
 

 

Ｑ２．貴社の業種についてお伺いいたします。（該当する項目に〇印をお付けください） 
 

   １．農林漁業/鉱業  ２．建設業  ３．製造業  ４．電気・ガス・熱供給・水道業 

５．情報通信業  ６．運輸・郵便業  ７．卸売業  ８．小売業  ９．金融・保険業 

10．不動産業  11．サービス業  12．上記以外（         ） 
 

 

Ｑ３．貴社が採用基準として重視する素養をお伺いいたします。 

（下記の５項目の全てについて、該当する５～１の数字に〇印をお付けください） 
 

①基礎的学力 
   ５－４－３－２－１ 

 
②専門的知識・技能 
５－４－３－２－１ 

 
③思考力 
５－４－３－２－１ 

 
④即応性 
５－４－３－２－１ 
 

   ⑤協調性 
５－４－３－２－１ 

アンケートは裏面に続きます。 

５=重視する 

４=どちらかといえば重視する 

３=一概にいえない 

２=どちらかといえば重視しない 

１=重視しない 
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Ｑ４．札幌大学・札幌大学女子短期大学部の学生を採用した理由をお伺いいたします。 

（該当する項目の数字を優先順に五つご記入ください） 
 
  

＜札幌大学学生＞              ＜札幌大学女子短期大学部学生＞ 
 
 
 
 
 

   １. 一般教養 ２. 文章力 ３. 各種資格取得 ４. 問題発見能力 ５. 創造性 ６．適応力 

      ７．判断力 ８．忍耐力 ９. 主体性 １０．チャレンジ精神 １１．リーダーシップ 

 １２．表現力 １３．コミュニケーション力 １４．その他（              ）  

   
 

Ｑ５．本学での正課教育以外に、どのような活動が学生の成長にとって望ましいと思われますか。 

（該当する項目を三つまで選び、〇印をお付けください） 

 

   １. 部活・サークル活動 ２. ボランティア活動 ３. アルバイト ４. インターンシップ 

５. 海外留学 ６. セカンドスクール（正課授業後に資格取得やスキルアップのために通う有料のスクール等）  

７．キャリア教育 ８．その他（                          ）  
  
 
 

Ｑ６．本学では、学生がより積極的に自身の進路について考え、知識や資質を活かした就職活動に取り組

むことができるよう、キャリア教育を正課授業のなかに位置付けて実施しております。学生にとっ

てどのような支援・指導が望ましいかなど、ご教示くださいますようお願いいたします。 
 

 

 

 

 

 

 

     

           

アンケートは以上です。お忙しい折、ご協力を賜りまして誠にありがとうございました。 

 

＜お問合先＞ 

学務部就職課：笹川 

TEL:011-852-9143  FAX:011-856-8276 

E-mail:shushoku@ofc.sapporo-u.ac.jp 

第１位 第２位 第３位 第４位 第５位  

      

 

   

 

第１位 第２位 第３位 第４位 第５位  

      

 

   

 


